Приложение 
Обязательное  
ХАРАКТЕРИСТИКА-АНКЕТА

Краевого конкурса «Лучший метролог Приморского края» 2021 г.

	1. Сведения о  предприятии

	1.1 Полное наименование предприятия (с  указанием организационно-правовой формы)
	

	1.2 Сокращенное наименование предприятия
	

	1.3 Руководитель предприятия (должность, фамилия, имя, отчество)
	

	1.4 Почтовый адрес предприятия (с индексом) я
	

	1.5 (Код города) телефон (не более двух телефонов)
	

	1.6 (Код города) факс (не более двух факсов)
	

	1.7 Электронная почта
	

	1.8 Официальный сайт
	

	2. Сведения о  службе метрологии(

	2.1 Наименование службы метрологии (подразделения) 
	

	2.2 Дата (или год) создания службы метрологии (подразделения) на предприятии
	

	2.3 Руководитель службы метрологии (подразделения) (должность, фамилия, имя, отчество)
	

	2.4 Телефон 
	

	2.5 Факс
	

	2.6. Электронная почта
	

	3. Сведения о деятельности службы метрологии(

	3.1 Аккредитация предприятия в Национальной системе по аккредитации в области обеспечения единства измерений (номер записи в РАЛ)
	

	3.2 Свидетельство о регистрации предприятия в реестре российской системы калибровки (РСК) (номер записи в Реестре РСК)
	

	3.3 Наличие Положения о метрологической службе предприятия (подразделения) или другого документа, устанавливающего функции, задачи, ответственность, полномочия предприятия в области работ по метрологии  (Скан-копия титульного листа)
	

	3.4 Наличие Руководства по качеству организации и выполнения поверочных (калибровочных) работ (Скан-копия титульного листа)
	

	3.5 Общее состояние метрологических работ на предприятии по обеспечению единства измерений:
	

	3.5.1 Наличие документа, устанавливающего порядок идентификации, учета применяемых средств измерений и испытательного оборудования (Скан-копия титульного листа)
	

	3.5.2 Наличие автоматизированных систем учета, применяемых метрологической службой для учета средств измерений, испытательного оборудования (Наименование АСУ)
	

	3.5.3 Наличие действующих договоров на поверку и (или) техническое обслуживание и ремонт (перечислить контрагентов с указанием направления работ)
	

	3.5.4 Наличие и соблюдение утвержденных графиков поверки средств измерений 
	

	3.5.5 Наличие и соблюдение утвержденных графиков технического обслуживания средств измерений, испытательного и вспомогательного оборудования
	

	3.5.6 Наличие собственных эталонов, и средств измерений, применяемых в качестве эталонов  (ед.)
	

	3.5.7 Количество применяемых на предприятии средств измерений (ед.)
	

	3.5.8 Средний срок эксплуатации применяемых на предприятии средств измерений 
	

	3.5.9 Количество применяемого на предприятии испытательного оборудования (ед.)
	

	3.5.10 Наличие фонда резервного измерительного оборудования на предприятии (% от общего количества)
	

	3.5.11 Наличие и использование на предприятии автоматизированных измерительных систем (ед. или % охвата технологического процесса)
	

	3.5.12 Наличие и актуализация фонда нормативной документации в области обеспечения единства измерений (ед., периодичность актуализации)
	

	3.6 Проведение работ по модернизации и замене измерительного оборудования предприятия
	


	3.7 Проведение работ по ремонту средств измерений, испытательного оборудования силами метрологической службы предприятия
	

	3.8 Проведение работ по обучению сотрудников предприятия правильному применению средств измерений, испытательного и вспомогательного оборудования
	

	3.9 Результаты государственного метрологического надзора  (за 3 предыдущие года, при его проведении)
	

	3.10 Проведение работ по разработке и внедрению новых методов и средств метрологического обслуживания (скан-копии организационно-распорядительных документов)
	

	3.11 Проведение работ по повышению авторитета метрологической службы на предприятии
	

	3.12 Проведение работ по популяризации деятельности по обеспечению единства измерений вне предприятия со студентами, школьниками и т.д. (перечислить мероприятия за 3 последних года)
	

	3.13 Другие положительные аспекты деятельности метрологической службы предприятия

	

	4. Сведения о  конкурсанте

	4.1 Ф.И.О. конкурсанта
	

	4.2 Год рождения
	

	4.3 Образование (период обучения, учебное заведение, специализация) 
	

	4.4 Специальность 
	

	4.5 Должность конкурсанта
	

	4.6 Наличие документов о повышении квалификации по вопросам метрологии и подтверждении соответствия: период обучения, учебное заведение, специализация
	

	4.7 Общий трудовой стаж
	

	4.8 Трудовой стаж в области метрологии
	

	4.9 Правительственные награды, награждения Почетными Грамотами и дипломами (скан-копии)
	

	4.10 Работы, выполняемые конкурсантом в службе метрологии (подразделении)
	

	4.11 Личный вклад конкурсанта в работу службы метрологии (подразделения) (указать,  какие работы осуществляются в подразделении, и достигнутые результаты)
	

	4.12 Участие в разработке, внедрении новых методов и средств метрологического обслуживания 
	

	4.13 Состояние рационализаторской работы в области метрологии и участие в этой работе конкурсанта;
	

	4.14 Участие в научных и практических разработках
	

	4.15 Участие в работе по повышению авторитета службы метрологии.
	

	4.16 Изучение опыта отечественных и зарубежных предприятий по внедрению передовых технологий 

и др. с целью улучшения техпроцессов, роста производительности, внедрения новых видов продукции и т.п 
	

	4.17 Перечень опубликованных статей по вопросам метрологии
	

	4.18 Другие характеристики, отражающие активность в области прикладной метрологии
	


С Положением о проведении Краевого конкурса «Лучший метролог Приморского края» ознакомлены и согласны. 

 Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей Анкете и прилагаемых к ней документам, гарантируем.

Руководитель предприятия

	
	
	
	
	


(должность) 


(подпись)



(Ф.И.О)
 М.П.







«___»  __________________ 20__г.
Руководитель службы метрологии (подразделения)

	
	
	
	
	


(должность) 


(подпись)



(Ф.И.О)
( или подразделении, ответственного за осуществление работ в области метрологии.
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